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Suomen Tanssiurheiluliiton ohjesdadanndssa maaritelldaan liiton keskeiset paatanta- ja
toimivaltaa edustavat toimijat sekd naiden roolit, vastuut ja valtuudet. Ohjesadannon liitteena
on hierarkkinen organisaatiokaavio, jossa on kuvattu eri toimijoiden keskindiset suhteet.

Suomen Tanssiurheiluliitto ry:n organisaation muodostavat jasenkokous, liittohallitus,
lajijaokset, valiokunnat ja mahdolliset tydoryhmat seka liiton toimisto.

Johtoryhmdssa olevat jaostoja ja valiokuntia edustavat puheenjohtajat valitaan kahden
vuoden kaudeksi. Noin puolet puheenjohtajista on erovuorossa vuosittain. Ensimmaisena
toimintavuotena ratkaistaan arvalla, keiden kolmen/neljan toimikausi paattyy vuoden
kuluttua.

Taman ohjesaanndn ja toimintaohjeet hyvaksyy liittohallitus.

Jasenistd/jasenkokous

Nimitys: Korkein paatantavalta on liiton jasenistolla. Paatantavaltaa ja
aanioikeuttaan jasenistd kayttaa jasenkokouksissa. Katso liiton
jarjestosaanto.

Jasenkokous on saantémaaraisesti kokoon kutsuttu. Aénioikeus
on jasenien valtuuttamilla edustajilla. Kokoontuu kaksi kertaa
vuodessa. Koollekutsujana liittohallitus.

Tilintarkastajalla on oikeus olla lasna ja kayttad puhevaltaa
jasenkokouksessa, jossa kasitellaan hanen tehtaviinsa liittyvia
asioita.

Vastuut ja valtuudet: Suomen Tanssiurheiluliiton ylintd johtoa varten olevan
littokokouksen tehtavana on ylimpana toimielimena valvoa liiton
toimintaa seka kasitellda muut toiminnan kannalta merkittavat
asiat.

Valitsee ja nimittaa liittohallituksen, kurinpitovaliokunnan ja
tilintarkastajat. Vahvistaa tilinpaatoksen, toimintasuunnitelman ja
talousarvion seka paattaa jasenmaksujen suuruuden. Vahvistaa
kurinpitosaannon. Muut tehtavat jarjestésaannon mukaan.

Keskeinen tehtdvdi: Maaritelty jarjestdsaanndissa.

Raportointi: Ei raportoi. Liiton jasenkokousten poytdkirjat ovat julkisia.



Asiakirjahallinto:

Liittohallitus (LH)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvd:

Raportointi:

Asiakirjahallinto:

Kokoonpano:

Jasenkokouksista laaditaan poytakirja liitteineen. Asiakirjoja
sdilytetaan paperiversiona liiton toimistolla ja sahkoisesti liiton
pilvipalvelussa. Poytdkirjat julkaistaan liitetietoineen liiton
kotisivulla seuroille jaettavan salasanan takana. Sailytetaan
pysyvasti.

Suomen Tanssiurheiluliitto ry:n toimeenpanevana elimena toimii
littohallitus, jonka jasenkokous nimeaa syyskokouksessaan.
Puheenjohtaja, jasenet ja varajasenet valitaan kahdeksi vuodeksi
kerrallaan.

Tilintarkastajalla on oikeus olla lasna ja kayttad puhevaltaa
littohallituksen kokouksessa, jossa kasitelldadan hanen tehtaviinsa
liittyvia asioita. Lisaksi liittohallituksen kokouksissa voivat olla lasna
jaosten ja valiokuntien puheenjohtajat, ilman danioikeutta.

Liittohallitus edustaa liittoa. Liiton strateginen johtaminen ja
kehittamistoiminta. ~ Vastuu  taloudesta, toiminnasta ja
resurssoinnista ml. toimiston henkildstévalinnat, valiokuntien,
lajijaosten ja toimikuntien sekda muiden toimielimien nimittaminen
ja/tai kokoonpanojen vahvistaminen.

Liittohallituksen on lain ja saannosten seka liiton paatosten
mukaan huolellisesti hoidettava liiton asioita. Hoitaa liiton asioita
lain, jarjestosaannon ja liiton jasenkokousten paatdsten mukaisesti
sekd edustaa liittoa ja tekee yhteiskunnallista vaikuttamistyota.
Kokousten koollekutsujana on puheenjohtaja, esittelijana
toiminnanjohtaja ja sihteerind toiminnanjohtajan nimeama
sihteeri.

Jasenkokoukselle ja jasenistolle. Kokouspdytakirjojen yhteenvedot
julkaistaan kotisivulla. Hallituksen kokouksen pdytakirjaa ei anneta
nahtavaksi jasenyhdistykselle ilman liittohallituksen yksittaisessa
tapauksessa erikseen tekemaa paatosta.

Kokouksista laaditaan poytakirja liitteineen kokousalustalla.
Asiakirjoja sailytetaan sahkdisesti liiton sisaisella palvelualustalla
(y-asema) ja sahkdiselld kokousalustalla. Ks. Saannét ja hyva
hallinto/Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.



Kurinpitovaliokunta (KuVa)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvdi:

Raportointi:

Dokumentointi:

Kokoonpano:

Johtoryhma (JoRy)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvdi:

Jasenkokous syyskokouksessaan, vuodeksi kerrallaan.

Kurinpitosadannén mukaan (ks. Saanndt ja hyva hallinto).
Kurinpitovaliokunta on toiminnassaan ja paatoksenteossaan
itsendinen ja rippumaton.

Saantojen, toimintaohjeiden ja -periaatteiden vastaisen toiminnan
kasittely, arviointi ja toimenpidepaatdkset. Kurinpitotoiminnat
koskevat liiton jasenia, jasenten jasenia ja muita liiton toiminnassa
mukana olevia. Valiokunnan sihteerind on toiminnanjohtaja.
Kokousten koollekutsuja on valiokunnan puheenjohtaja.

Asianomaisille henkilGille ja liittohallitukselle. Paatokset julkaistaan
liiton kotisivulla, uutisissa.

Kasitellyista asioista laaditaan poytakirja liitteineen. Asiakirjoja
sdilytetaan sahkoisesti  liiton sisdisella salatulla asemalla,
kayttdoikeus toiminnanjohtajalla. Ks. Saannét ja hyva hallinto/
Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Liittohallitus nimittda jasenet kahdeksi vuodeksi kerrallaan ja
hyvaksyy henkilokohtaiset varajasenet valiokuntien ja jaoksien
esityksesta.

Lajijaosten Disco- ja Performing arts (DPA), Breaking (BR),
Pydratuolitanssi (PT), Vakio- ja latinalaistanssi (VAL), Rock'n’swing-
tanssit (RAS), liiton palvelutoimialojen (kilpailutoiminta, osaamisen
kehittdminen, jasenpalvelut, PR, markkinointi ja viestintd) ja
huippu-urheiluvaliokunnan (HUV) seka ammattilaisjaoksen (AJ)
yhteistydon ja toiminnan edistaminen, kaytanndn toiminnan
johtaminen ja toiminnan kehittdaminen liiton strategian ja ko.
vuoden toiminta- ja taloussuunnitelman puitteissa.

Liiton alaisen operatiivisen toiminnan koordinointi seka talouden
ja toiminnan hallinto. Johtoryhman puheenjohtaja on
toiminnanjohtaja ja sihteerind toiminnanjohtajan nimeama
henkild. Koollekutsuja on toiminnanjohtaja.

4



Raportointi:

Asiakirjahallinto:

Kokoonpano:

Talousvaliokunta (TAL)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvdi:

Raportointi:

Dokumentointi:

Kokoonpano:

Johtoryhma ratkaisee asiat lajijaoksen, valiokunnan, mahdollisen
tyéryhman, puheenjohtajan tai toimihenkilon esityksesta.

Liittohallitukselle. Kokouspoytakirjojen yhteenvedot julkaistaan
kotisivulla.

Kokouksista laaditaan poytakirja liitteineen kokousalustalle.
Sahkaisesti liiton pilvipalvelussa. Ks. Saannét ja hyva hallinto/
Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Liittohallitus nimeaa talousvaliokunnaksi sdantdjenmukaisen
puheenjohtajiston ja toiminnanjohtajan.

Toiminnanjohtajan ja liittohallituksen tuki.

Taloushallintoon seka kansainvaliseen toimintaan liittyvat asiat.
Kokoonkutsuja on toiminnanjohtaja.

Ei raportoida.

Kokouksista laaditaan muistio. Asiakirjoja sailytetaan sahkoisesti
liton sisaisella palvelualustalla (y-asema). Ks. Saannét ja hyva
hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Huippu-urheiluvaliokunta (HUV)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Liittohallitus valitsee puheenjohtajan. Muun kokoonpanon HUV
esittaa ja liittohallitus vahvistaa lajipaallikkdhaun tuloksena.

Huippu-urheilutoiminnan kehittaminen. Lajiryhmien
lajipaallikkovalinnat avoimen haun pohjalta. Maajoukkue-
toiminta ja edustuskilpailuvalinnat toimintasuunnitelman ja
budjetin  mukaisesti. Toimialaan kuuluvat lajit: vakio- ja
latinalaistanssit, rock'n’swing-tanssit, breaking, pyoératuolitanssi,
disco ja peforming arts.



Keskeinen tehtdvi:

Raportointi:

Dokumentointi:

Kokoonpano:

Maajoukkuevalinnat ja maajoukkuetoiminnan organisointi ja
kehittaminen.  Edustusurheilijoiden valinta kilpailusaantojen
mukaan. Valmentajafoorumien jarjestaminen. Urheiluvalmennus-
osaamisen  kehittdaminen.  Asiantuntijavalmentajasopimukset.
Huippu-urheilun Tahtiseuraohjelman valvonta ja kehittaminen
omalta osaltaan.

Kokouksen asiahallinnosta, esityslistasta ja poytdkirjasta seka
asioiden viemisesta liittohallitukselle vastaa palvelualueen
vastaava. Koollekutsuja on puheenjohtaja.

Liittohallitukselle. Kokouspoytdkirjojen yhteenvedot julkaistaan
kotisivulla.

Kokouksista laaditaan muistio kokousalustalle.  Asiakirjoja
sailytetaan sahkoisesti liiton sisdisella palvelualustalla (y-asema).
Ks. Saanndét ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Vakio- ja latinalaistanssien lajijaos (VAL)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvd:

Raportointi:

Liittohallitus ~ valitsee  puheenjohtajan  yhdeksi  vuodeksi.
Puheenjohtaja  valitsee  jaoksen  varapuheenjohtajan ja
kokoonpanon, jotka liittohallitus hyvaksyy. Taydennetdan
tarvittaessa.

Lajijaoksen talous-, tulos- ja toimintavastuu.

Vahvistaa kilpailuorganisaation ja tuomarivalinnat (SM, GP ja IKM).
Katso kilpailusaannoét. Nimeaa tukiryhman tuomarivalintoja varten.
Vakio- ja latinalaistanssien toimialaan kuuluvat muut jasenistolta,
littohallitukselta ja/tai muilta toimielimiltd toimeksi saadut asiat,
asioiden hoito, tarvittava paatoksenteko ja toiminnan
kehittaminen.

Kokouksen asiahallinnosta, esityslistasta ja poytakirjasta seka
asioiden viemisesta liittohallitukselle vastaa palvelualueen
vastaava. Koollekutsuja on puheenjohtaja.

Johtoryhmassa toiminnanjohtajalle. Kokouspoytakirjojen
yhteenvedot julkaistaan kotisivulla.



Dokumentointi:

Kokoonpano:

Kokouksista laaditaan poytdkirja kokousalustalle. Asiakirjoja
sailytetaan sahkoisesti liiton sisaisella palvelualustalla (y-asema).
Ks. Saannot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Saantotyoryhma (SaTy)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvd:

Raportointi:

Dokumentointi

Kokoonpano:

Tukiryhma (TuRy)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvdi:

Vakio- ja latinalaistanssijaos puheenjohtajan ja saantdtyoryhman
kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Taydennetaan tarvittaessa.

Lajiryhman kilpailusaantdjen muutokset ja paivitykset.

Ottaa vastaan jasenistolta, liitohallitukselta tai jaokselta tulevat
saantomuutosehdotukset ja kasittelee ne. Tuo saantdomuutos-
esitykset VAL:lle, joka vien ne jasenkokouksen yhteydessa olevaan
saantokokoukseen,  jonka  jdlkeen saannot tuodaan
hyvaksyttavaksi liittohallitukselle. Koollekutsuja on puheenjohtaja.

Vakio- ja latinalaistanssijaokselle, joka huolehtii tiedottamisen
jasenistolle.

Kokouksista laaditaan muistio kokousalustalle.  Asiakirjoja
sailytetaan sahkoisesti liiton sisaisella palvelualustalla (y-asema).
Ks. Saannot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Liittohallitus nimeda puheenjohtajaksi vakio- ja latinalaistanssien
lajipaallikdn kaksivuotiskaudelle. VAL nimeda avoimen haun
pohjalta 2—4 jasentd. Tdydennetdan tarvittaessa.

Lajiryhman kotimaisten arvokilpailuiden tuomarivalinnat.

Vakio- ja latinalaistanssien GP-, SM- ja IKM-kilpailuiden
kansainvaliset ja kotimaiset tuomarivalinnat. Katso vakio- ja
latinalaistanssien  kilpailusaannét.  Huolehtii  yhteydenotoista
kansainvalisin ja kotimaisiin tuomareihin. Kaytannon jarjestelyt
hoitaa toimiston palvelualueen vastaava. Koollekutsuja on
puheenjohtaja.



Raportointi:

Dokumentointi:

Kokoonpano:

Vakio- ja latinalaistanssijaostolle, joka huolehtii tiedottamisen
liittohallitukselle ja jasenistolle.

Kokouksista laaditaan muistio kokousalustalle.  Asiakirjoja
sailytetaan sahkoisesti liiton sisaisella palvelualustalla (y-asema).
Ks. Saannot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Rock’n’swing-tansien lajijaos (RAS)

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvdi:

Raportointi:

Dokumentointi:

Kokoonpano:

Liittohallitus  valitsee  puheenjohtajan  kaksivuotiskaudelle.
Puheenjohtaja  valitsee  jaoksen  varapuheenjohtajan ja
kokoonpanon, jotka liittohallitus hyvaksyy. Taydennetdan
tarvittaessa.

Lajijaoksen talous-, tulos- ja toimintavastuu.

Rock'n’swing-tanssien  toimialaan kuuluvat  jasenistolta,
littohallitukselta ja/tai muilta toimielimiltd toimeksi saadut asiat,
asioiden hoito, tarvittava paatoksenteko ja toiminnan
kehittaminen. Arvokilpailujen (GP, SM, IKM) kilpailuorganisaatio-
ja tuomarivalinnat. Koollekutsuja on puheenjohtaja.

Kokouksen asiahallinnosta, esityslistasta ja poytakirjasta vastaa
jaoksen puheenjohtaja. Asioiden viemisesta liittohallitukselle
vastaa toiminnanjohtaja.

Ottaa vastaan jasenistolta, liitohallitukselta tai jaokselta tulevat
saantomuutosehdotukset ja kasittelee ne. Tuo saantéomuutos-
esitykset jasenkokouksen yhteydessa olevaan saantékokoukseen,
jonka jalkeen saanndt tuodaan hyvaksyttavaksi liittohallitukselle.
Koollekutsuja on puheenjohtaja.

Johtoryhmassa toiminnanjohtajalle. Kokouspoytakirjojen
yhteenvedot julkaistaan kotisivulla.

Kokouksista laaditaan poytakirja kokousalustalle. Asiakirjoja
sailytetaan sahkoisesti liiton sisaisella palvelualustalla (y-asema).
Ks. Saannot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.



DPA, BR, PT-lajijaokset

Finnish Dance Organization ry:n alaiset Disco- ja Peforming arts, Pyoratuolitanssiliitto ry:n
alainen Pyoratuolitanssi seka Suomen Breikkiliitto ry:n alainen Breikki ovat liiton lajijaoksia,
jotka noudattavat liiton saantdja ja muita ohjeistuksia. Lajijaokset ovat itsenaisia toimijoita ja
niilld on omat organisaationsa. Ne vastaavat itse lajinsa toiminasta, taloudesta ja
kehittamistyosta. Osa lajijaostojen tiedotuksesta ja viestinnasta tapahtuu liiton kautta. Ko.
lajijaoksilla on raportointivelvollisuus johtoryhmalle liittyen vuosiraportointiin, viestintaan ja
tiedotukseen seka liiton strategian toteuttamiseen. Lajijaoksista voi olla edustus seka
liittohallituksessa etta liiton johtoryhmassa.

Ammattilaisjaos (AJ)

Ammattilaisiaos on monilajinen. Ammattilaiseksi katsotaan henkild, joka on itse
ilmoittautunut ammattilaiseksi.

Nimitys: Liittohallitus ~ valitsee  puheenjohtajan  kaksivuotiskaudelle.
Liittohallitus valitsee jaoksen varapuheenjohtajan ja kokoonpanon
hakuprosessin  kautta  kaksivuotiskaudelle.  Taydennetaan
tarvittaessa.

Vastuut ja valtuudet: Jaoksen toiminta- ja tavoitevastuu (toimintasuunnitelma ja -
kertomus).

Keskeinen tehtdvdi: Tukea ja edistéa omalla toiminnallaan liiton strategiaa seka
urheilu-, kilpailu-, koulutus-, tapahtuma- ja valmennustoimintaa,
yhteistyota valmentajien ja seurojen kanssa sekd edistaa
urheilijoiden siirtymista ammattilaisuuteen. Edistaa yhteis-
toimintaa STUL:n ja alan toimijoiden valilla. Tuottaa informaatiota
kansainvalisista tapahtumista, koulutuksista ja kilpailuista. Tuottaa
materiaalia ja edistad mydnteisen kuvan vahvistamista tanssista ja
tanssiurheilusta.

Raportointi: Johtoryhmassa toiminnanjohtajalle. Kokouspoytakirjojen
yhteenvedot julkaistaan kotisivulla.

Dokumentointi: Kokouksista laaditaan poytdkirja kokousalustalle. Asiakirjoja
sailytetadn sahkoisesti liiton sisdisella palvelualustalla (y-asema).
Ks. Saannaot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Kokoonpano: Katso liiton kotisivu.



Toimisto

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvia:

Raportointi:

Dokumentointi:

Henkilosto:

Koulutustyoryhma

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvd:

Raportointi:

Dokumentointi:

Liittohallitus valitsee ja palkkaa toiminnanjohtajan ja muun
toimiston henkildston.

Toimiston henkil6std toiminnanjohtajan johdolla vastaa liiton

operatiivisesta ja  paivittaisesta tyosta liiton strategian,

toimintasuunnitelman ja talousarvion puitteissa.
Liiton saantodjen mukainen toiminta ja sidosryhmayhteistyo:

e o0saamisen kehittamien

kilpailu- ja huippu-urheilutoiminta
jasenpalvelut

tiedotus ja viestinta

Toimihenkildiden toimenkuvat taydentavat tehtavia.

Toiminnanjohtajalle ja toiminnanjohtaja liittohallitukselle ja

jasenistolle.
Ks. Saannaot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

Osaamisen kehittdamisen palvelualueen vastaava nimittaa
kouluttajahaun kautta, kouluttajasopimuskaudeksi. Taydennetdan

tarvittaessa.

Monilajinen valmentajakoulutusten kehittaminen ja kaytannon
toteutus.

Ottaa vastaan jasenistolta, liittohallitukselta, johtoryhmalta,
jaoksilta tai valiokunnilta tulevat muutosesitykset ja kasittelee ne.
Kehittaa

palvelualueen vastaava.

liton  valmentajakoulutuksia.  Koollekutsuja on

Palvelualueen vastaavalle, joka raportoi_johtoryhmalle.

Kokouksista laaditaan muistio kokousalustalle. Asiakirjoja

sadilytetaan sahkoisesti liiton sisdisella palvelualustalla (y-asema)
Ks. Saanndot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.
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Kokoonpano:

Katso liiton kotisivu.

Tuomaritenttitydéryhma

Nimitys:

Vastuut ja valtuudet:

Keskeinen tehtdvdi:

Raportointi:

Dokumentointi

Kokoonpano:

SUOMEN

Osaamisen kehittamisen palvelualueen vastaava, kahdeksi
vuodeksi kerrallaan. Tdydennetaan tarvittaessa.

Tuomaripolkujen,  tuomarikoulutusten  ja  tuomaritentti-
jarjestelman kehittaminen ja kdaytannon toteutus.

Ottaa vastaan jasenistoltd, liittohallitukselta, johtoryhmalta,
jaoksilta tai valiokunnilta tulevat muutosesitykset ja kasittelee ne.
Kehittad monilajisesti liiton tuomaripolkuja, tuomarikoulutuksia ja
tuomaritenttijarjestelmia.  Koollekutsuja on  palvelualueen
vastaava.

Palvelualueen vastaavalle, joka raportoi johtoryhmalle.

Kokouksista laaditaan muistio kokousalustalle.  Asiakirjoja
sailytetaan sahkoisesti liiton sisdisella palvelualustalla (y-asema)
Ks. Saanndot ja hyva hallinto/ Arkistosaanto.

Katso liiton kotisivu.

TANSSIURHEILU

LIITTO
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